
 
  

PROCESSO SELETIVO SEBRAE/ MT - 05/2019. 

COMUNICADO 15 – RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO  

24/04/2019 

 

O SEBRAE Mato Grosso, torna público o resultado final do Processo Seletivo 05/2019. 

 Cada etapa do processo seletivo teve peso diferente, a saber:  

Etapa Procedimento Eliminatória/Classificatória Peso 
Pontuação 

Máxima 
Total 

1ª 
Análise 

Curricular e 
documental 

Classificatória e Eliminatória 1 10 10 

2ª 
Avaliação de 

Conhecimento 
Classificatória – 

AS 
1 30 30 

3ª 
Avaliação de 
Habilidade 

Coletiva 
Classificatória 2 30 60 

4ª 
Entrevista 

Individual por 
Competência 

Classificatória e Eliminatória 2 30 60 

Total 
AS 

 

160 
 

 
 A nota final no processo seletivo será o somatório das 4 fases – Análise curricular e 

documental, Avaliação de Conhecimento, Avaliação de Habilidade Coletiva e Entrevista 
Individual por Competência. 
 

 Em caso de empate, terá preferência o candidato que obtiver:  
 

a)  Maior nota na Entrevista Individual por Competência;  
b)  Maior nota na Avaliação de Habilidade Coletiva e perfil;  
c)  Maior nota na prova Objetiva; 
d)  Maior idade. 

 
 O resultado final do Processo Seletivo é divulgado por meio de lista nominal em ordem 

de classificação, constando a nota da Análise curricular e documental, Avaliação de 
Conhecimentos, da Avaliação de Habilidade Coletiva e da Entrevista Individual por 
Competência, e a classificação final, na data definida no Cronograma.  
 

 O candidato selecionado será convocado pelo Sebrae/MT para comprovar os requisitos e 
demais procedimentos de admissão, obedecendo ao número de vagas oferecidas. 
 

 Os candidatos classificados remanescentes comporão um banco de reserva, pelo prazo de 
até 1 (um) ano, podendo ser prorrogável por igual período a critério do Sebrae/MT, a contar 
do resultado final deste Processo Seletivo, por ordem de classificação final, que poderão ser 
convocados em caso de: 

 



 
a) Desistência dos primeiros classificados ou 
b) Demissão dos primeiros colocados ou  
c) Abertura de novas vagas.  
 

Lembramos que:  

 Os candidatos NÃO poderão solicitar revisão/esclarecimento do resultado publicado. 

 

 

RESULTADO FINAL 

AS01 

 

Candidato 
Avaliação de 

Conhecimentos 

Avaliação de 
Habilidade 

Coletiva 
(Peso 2) 

Entrevista 
Individual por 
Competência 

(Peso 2) 

Análise 
Curricular 

Resultado Situação  

1 Ana Carolina Eccel 22,0 52,0 48,0 1,0 123,0 Classificada 

2 Taynara Domingues Vieira 18,5 36,0 50,0 3,0 107,5 Classificada 

3 
Livacir Alves da Rocha 

Blum 
21,5 40,0 42,0 1,0 104,5 Classificada 

4 
Marcos Teodoro de 

Carvalho 
25,5 36,0 42,0 X 103,5 Classificado  

5 Waira Kapfenberger Martin 19,0 44,0 28,0 1,0 92,0 Eliminada 

6 
Daustria de Oliveira 

Mendes F. Sales 
18,0 28,0 26,0 2,0 74,0 Eliminada 

7 Yuri Rodrigues Leal 17,0 28,0 28,0 X 73,0 Eliminado  

8 Mikaelle Cardoso da Silva 21,5 16,0 18,0 X 55,5 Eliminada 

9 
Tatiani Ferreira Garcia 

Rabelo 
18,0 x x 4,0 x Eliminada 

10 
Ana Patrícia Brito de 

Carvalho 
17,5 56,0 x 4,0 x Eliminada  

 

 

 

 

 

 

 


